ZARZĄDZENIE  Nr 126/2009

BURMISTRZA MIASTA I GMINY  KOŃSKIE

z dnia 30 czerwca 2009 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta i Gminy
w Końskich.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzędu Miasta i Gminy w Końskich stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 123/2003 z dnia 18 sierpnia 2003 r., w sprawie ogłoszenia tekstu Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta i Gminy w Końskich zmienionym zarządzeniami Nr 103/2004 z dnia 25 lutego 2004 r., Nr 171/2004 z dnia 22 czerwca 2004 r., Nr 96/2007
z dnia 23 kwietnia 2007 r. i Nr 192 z dnia 2 października 2008 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 13 w ust. 8 po pkt 6 dodaje się pkt 7 w brzmieniu:
„7) wykonywanie wobec Burmistrza czynności z zakresu prawa pracy, z wyjątkiem czynności związane z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wynagrodzenie.
2) w § 14 w ust. 1 w pkt e wyrazy „ przydatności zawodowej” skreśla się;
3) w § 17 w tytule 7:

· ust. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11 Prowadzenie spraw kadrowych pracowników Urzędu oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych (nie dotyczy dyrektorów szkół i przedszkoli), w tym spraw związanych z naborem kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze.

· w ust. 13 wyrazy „mianowanych” skreśla się;

· w ust. 16 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się pkt 1, 2, 3 i 4 w brzmieniu:

1) analiza potrzeb szkoleń oraz programów szkoleniowych pracowników Urzędu, 

2) organizowanie oraz koordynowanie szkoleń prowadzonych dla pracowników Urzędu, 

3) prowadzenie spraw związanych z realizacją programów szkoleń pracowników, 

4) prowadzenie spraw związanych z organizowaniem i przeprowadzaniem służby przygotowawczej dla pracowników podejmujących po raz pierwszy pracę
na stanowisku urzędniczym w rozumieniu przepisów ustawy o pracownikach samorządowych.

· ust. 30 otrzymuje brzmienie:

„30. Prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniem mienia.” 
§ 2. Nadzór nad realizacją zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

  Burmistrz Miasta i Gminy

Krzysztof Obratański
